Universidad Nacional de San Juan
SAN JUAN, 17 MAYD 2021

VISTO:
El Expte. N° 06-447-R-2021 mediante el cual el Regente Docente Ciclo
Técnico Profesional Ing. Edgardo PEREIRA y el Regente Docente del Ciclo Basico Lic.

Fernando  FONZALIDA elevan la propuesta “Protocolo Institucional Para Actividades
Educativas en el Marco de la Virtualidad™, y

CONSIDERANDO:

Que dicha propuesta surge como necesidad de adecuarse a la situacion
de pandemia COVID 19 que obligo a adaptarse a nuevas formas y métodos para poder
desarrollar los diferentes contenidos académicos.

Que para la elaboracion del mismo se consulto con profesores de la
institucion que vienen trabajando en forma permanente en el Campus de la escuela y diversas
actividades académicas virtuales, se puso en consideracion de todos los Jefes de Departamentos
y representantes del Centro de Estudiantes, aportando conclusiones importantes que sirvieron
para enriquecer dicha propuesta y poder realizar las correcciones sugeridas.

Que el Equipo Directivo se reunié en diferentes ocasiones para dar
marco a la redaccidon final de dicho protocolo, contemplando todas las opiniones y
recomendaciones realizadas por las diferentes personas que intervinieron en la elaboracion del
mismo.

Que dicho Protocolo tiene alcance para todos los miembros de la
comunidad educativa vinculados con el proceso de ensefianza — aprendizaje estableciendo
pautas, deberes y obligaciones que deberdn ser cumplidos por los estudiantes, docentes, equipo
directivo y padre / madre / tutor.

Que la Autoridad Escolar da su conformidad.

Por ello y en uso de sus atribuciones.

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO PREUNIVERSITARIO
ESCUELA INDUSTRIAL “DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO”
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Aprobar como Proyecto Institucional el “Protocolo Institucional Para
Actividades Educativas en el Marco de la Virtualidad”, que como anexo forma parte de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2° - Registrar en el libro de Resoluciones. remitir copia a Direccion, Direccion

Adm., Vice-Direccion CTP y CB, Regencias Docentes CTP y CB, RACE, Dpto. Alumnos,
posteriormente archivar,
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PROTOCOLO INSTITUCIONAL PARA ACTIVIDADES EDUCATIVAS EN EL MARCO DE LA VIRTUALIDAD

1- Alcances

El presente Protocolo tiene alcance para todos los miembros de la comunidad educativa vinculados con el
proceso de ensefianza — aprendizaje. Establece las pautas, deberes y obligaciones que deberan ser
cumplidos por los estudiantes, docentes, equipo directivo y padre / madre / tutor.

2- Modalidades de las Actividades en la Virtualidad

ACTIVIDADES SINCRONICAS: La comunicacién sincrénica es el intercambio de informacién por Internet en
tiempo real. El medio principal para llevar a cabo estas actividades es la video conferencia (BigBlueButton,
Zoom, Meet). La aplicacion BigBlueButton es la recomendada por la institucidn ya que no consume “datos”
al estar incluida como herramienta en el Campus Virtual de nuestra institucion.

ACTIVIDADES ASINCRONICAS: La comunicacién asincrénica se establece entre dos o mas personas de
manera diferida en el tiempo, es decir, cuando no existe coincidencia temporal. De esta manera, permite a
los estudiantes acceder al contenido o participar en el proceso de ensefianza fuera del aula de clases, en
cualquier momento y horario. El medio oficial para actividades asincrénicas es el Campus Virtual
Institucional (CVI), destacando que el mismo no consume “datos” al momento de la conexién. Toda !a

informacion y los contenidos académicos suministrados por los docentes, deben estar obligatoriamente
cargados en el CVI.

3- Aspectos a tener en cuenta, por los docentes y preceptores, en las nuevas practicas educativas

1. El entorno del escenario visual del lugar del encuentro sincrénico con los estudiantes, debe estar libre
de distracciones.

Iniciar las clases sincrénicas de manera puntual.

No usar el celular en el desarrollo de las clases sincrénicas para fines que no sean académicos.

Utilizar un vocabulario adecuado y acorde en el desarrollo de las clases.

Informar a la institucién sobre la dificultad de conexion gue se tenga y que imposibilite o disminuya la

calidad en la prestacion del servicio educativo.

6. Hacer retroalimentacion de todo lo entregado por sus estudiantes, es decir, su calificacion y un breve
informe.

7. Sesugiere que los docentes y preceptores estén en conocimiento de las condiciones de conectividad de
sus estudiantes, con el fin de generar comprension y flexibilidad. En el caso de identificar problemas de
falta de conectividad, es decir ausencia a dos (2) clases virtuales, se deberd informar al Jefe de
Departamento; este ultimo a la Regencia Docente respectiva y Regencia Alumnos (Servicio
Psicopedagogico) para que se arbitren las medidas necesarias de intervencién.

8. Los docentes deben comunicar las actividades virtuales (sincronicas y asincrénicas) en el CVI en la
seccion “Avisos” y Sistema Nodos. Complementariamente podran hacerlo mediante correo institucional
informado oportunamente.

9. Los docentes deben informar cuales seran los plazos de respuesta a las consultas y correccion de

actividades académicas, para que el estudiante tenga en claro el tiempo de espera y pueda solicitar la
respuesta.
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10.Ademas de la bibliografia elaborada por la catedra y disponible en el CVI; se debe considerar el uso de

bibliotecas y portales digitales de acceso libre, con enlaces sugeridos por el docente.

11.Los Jefes de Departamento solicitardn a los docentes pertenecientes a su Area, por lo menos una vez al

mes, informes con indicadores relacionados al proceso de ensefianza virtual,

4- Evaluaciones

1,

Los docentes deben cumplir con lo establecido en el Anexo de la Resolucién N2 051/2020-El, Articulo
242, Inciso 24-4, apartado c) “E/ estudiante tendrd que ser evaluado el mayor nimero posible de veces en
todas las Asignaturas, debiendo tomarse 2 evaluaciones como minimo por trimestre, por lo menos una
de indole prdctica y otra tedrica, en forma individual ...

Dentro del disefio del instrumento evaluativo, que es de responsabilidad del docente de la asignatura
(preguntas de desarrollo, seleccion multiple y/o alternativa entre otros), es necesario considerar para
preguntas de seleccion multiple y desarrollo, un tiempo adecuado para la resolucion de las mismas
(considerar tiempo adicional pensando en algunos estudiantes que responden por celular). Ademas, se
sugiere tener en cuenta en la virtualidad las estrategias e instrumentos establecidos en las normativas
internas determinadas a tal fin.

Para las evaluaciones, se deberd entregar una comunicacién clara y anticipada a los estudiantes
respecto a los criterios e instrumentos que se aplicaran. Se recomienda incluir Ia siguiente informacidn
en los anuncios.

a) Fechay horario, en que se realizara.

b) Tiempo para la evaluacidén e intentos: evitar tiempos muy cortos o estrictos, tanto para la
realizacion de formularios como para la entrega de trabajos/practicos, debido a las dificultades que
se puedan presentar principalmente por conectividad.

¢) Modalidad.

d) Ubicacion de la evaluacion, en el CVI.

Los instrumentos evaluativos deben considerar los contenidos desarrollados durante las clases y los
documentos adicionales subidos en material de autoestudio en el CVI.

En el caso de que el docente se encuentre con una evaluacién en blanco o escaso nivel de respuestas
contestadas, debera analizar esta situacion.

5. Obligaciones del Estudiante

e
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Revisar periédicamente el CVI para verificar las nuevas actividades académicas propuestas por los

docentes y saber el estado de los trabajos presentados.

Realizar y entregar dentro del término oportuno cada una de las actividades asignadas por los docentes.

La comunicacion con los docentes se realizard por medio del correo institucional indicado por ellos para

tal fin, la “mensajeria” del CVIy sistema NODOS.

Reportar al docente y preceptor si presenta alguna dificultad para asistir a sus clases virtuales.

Consultar frecuentemente el Sistema Nodos y Web institucional.

En las actividades o clases sincronicas:

a.  Cuidar su imagen y presentacién personal.

b.  Ingresar y retirarse puntualmente a los encuentros sincrénicos establecidos por el docente segun el
horario notificado.

¢.  Presentarse a la clase sincrénica con todo el material solicitado: cuaderno, libro, guia, utiles, etc

d.  Ningun estudiante compartira el ID y la contrasefia con personas ajenas al curso.

e.  Evitar las distracciones durante los espacios sincronicos, para ello se propone no usar el celular para
otro uso que no sea el de la clase.

-
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f. Encender el Micréfono cuando los docentes requieran de su participacion y en lo posible mantener
encendida la camara.
Emplear vocabulario y actitudes respetuosas, con las personas que se encuentran en el aula virtual.
El aula virtual estara silenciada mientras el docente realiza su exposicion para evitar distracciones,
si el estudiante desea expresarse, podra hacer uso de la opcion “levantar la mano” y asi poder
exponer sus dudas u opiniones y/o solicitarla a través del chat interno.
i.  Activar la cdmara al comienzo de la clase virtual.
7. En las actividades sincrénicas y asincrénicas, se deberan cumplir las pautas de convivencia establecidas
por la institucién, expresadas en el Acuerdo de Convivencia vigente o cualquier otra normativa que
regule las mismas.

> @

6- Obligaciones del Docente

1) Evitar la admision o aceptacion de “amistad” de sus alumnos, en sus redes sociales.

2) Limitar exclusivamente la comunicacién virtual con los estudiantes a los espacios y contenidos
escolares.

3) Utilizar unicamente las plataformas autorizadas por la institucion para la realizacion de las clases
virtuales y subir el material de estudio. En caso de requerir el uso de plataformas diferentes, debera
solicitar autorizacion por escrito al Jefe de Departamento, este Gltimo deberé elevar el requerimiento al
Regente Docente respectivo e informar al Vicedirector del ciclo que corresponda.

4) Limitar la comunicacién con los padres de familia en horarios laborales, solo por los canales de
comunicacion establecidos institucionalmente.

5) Estd prohibido capturar, conservar y/o compartir imagenes o videos de sus estudiantes para fines
diferentes establecidos por la institucién.

6) Abstenerse de citar y sostener reuniones virtuales con sus estudiantes en forma individual.

7) Informar al Jefe de Departamento, Regente Docente y Vicedirector respectivo, las clases virtuales que
se realizaran en forma individual para aquellos estudiantes contemplados en los “trayectos especiales”
0 que por razones debidamente justificadas no pueden asistir al normal desarrollo de las mismas. En
todos los casos, debe existir el consentimiento del padre / madre / tutor del estudiante.

8) Referenciar adecuadamente el material bibliografico, respetando los derechos de autor.

9) Paralas actividades sincrénicas se tendran en cuenta las siguientes modalidades:

a) Modalidad 100% virtual: los docentes deberan generar encuentros sincronicos al comienzo del
horario de la asignatura establecida en la Declaracién Jurada e informados oportunamente a los
estudiantes. También, cargaran en el CV| una explicacion de los contenidos desarrollados en la
clase virtual, con la finalidad que estén disponibles para aquellos estudiantes que no pudieron
acceder a la clase virtual por razones debidamente justificadas, falta de equipamiento y/o

conectividad. Las herramientas informaticas pueden ser audios, videos explicativos, subir la clase
grabada, etc.

b) Bimodalidad:

i) En el caso que el docente no asista a la Institucion por estar incluido en las dispensas
autorizadas por la U.N.S.J., deberd generar los encuentros sincronicos para todos los
estudiantes del curso / divisién / especialidad, al comienzo del horario de la asignatura
establecida en la Declaracion Jurada e informados oportunamente a los estudiantes. Los
estudiantes que asistan al establecimiento deben conectarse a la clase virtual, en la medida
que las condiciones de equipamiento personal / institucional y conectividad lo permitan. El
docente debe cargar una explicacion de la clase virtual en el CVI para aquellos estudiantes
que por razones debidamente justificadas o por falta de conectividad y/o equipamiento, no
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pudieron asistir a la misma. Las herramientas informéticas pueden ser audios, videos
explicativos, subir la clase grabada, etc.

ii) En el caso que el docente asista a clases presenciales, tendrd la opcién de generar encuentros
sincronicos.

10) Subir todo el material de estudio, de cada una de las unidades de su asignatura, en el CVI.

11) Cuando se definan clases de consultas (presenciales o virtuales), se deberd especificar el lugar, medio
de comunicacion, fecha y hora segln corresponda.

12) Enlas actividades o clases sincrénicas:
a) Para una mejor comunicacion en el aula virtual, los docentes configuraran su perfil con su foto.
b) Estipular tiempos cortos de exposicion de contenidos (no mas de 40 minutos) para evitar la

pérdida de atencion de los estudiantes. El resto del tiempo de la clase se sugiere dedicarlo al
desarrollo de actividades, debates, trabajos grupales, entre otros.

c) Definir previamente reglas para el uso del chat, en caso que lo hubiese, con el fin de fomentar
un clima de respeto, tolerancia y mantener una sana convivencia en la clase.

d) Informar al Preceptor sobre los estudiantes que no permiten el adecuado ambiente en la clase
virtual.

e) Ante la falta de disciplina de alguno de los estudiantes de la clase o por la intervencion

inoportuna de terceros, el docente podrd bloquear o suspender al estudiante en cuestion,
debiendo informar y registrar lo ocurrido al Jefe de Departamento.

7- Sugerencias para padre / madre / tutor

1. Realizar acompafiamiento permanente de sus hijos, en su desempefio académico y en la interaccién con
sus companeros y docentes.

2. Esta prohibido al padre / madre / tutor o terceros, intervenir en las clases sincrénicas para hacer
observaciones y/o reclamos inoportunos.

3. Si requiere comunicacion con el docente, debe seguir la via jerdrquica correspondiente; comunicarse
por medio de correo electrénico institucional con el docente titular de la asignatura, si no consigue
respuesta o solucion a su inquietud, dirigirse al Jefe de Departamento y posteriormente al Regente
Docente del ciclo correspondiente.

4. Limitar la comunicacién con los docentes en horarios laborales, solo por los canales de comunicacién
establecidos institucionalmente.

8. Obligaciones del Equipo Directivo:

1. Generar cursos y capacitaciones, promovidos por la institucién, referidos a educacién virtual para
docentes y estudiantes.

2. Gestionar y proporcionar espacios con la tecnologia necesaria para dar solucién a estudiantes o
docentes con problemas de conectividad.

3. Promover el trabajo en equipo, junto a Jefes de Departamentos y Equipo Directivo, a fin de establecer
planes de mejora para abordar las situaciones problematicas referidas a la virtualidad.

4. Determinar los medios para relevar datos de estudiantes sin o poca participacion en esta nueva forma
de aprendizaje.
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